
TERMIN 1
Introduktion till personal­
vetenskap, HR och organisation

Socialpsykologi  
med grupprocesser Arbetsrätt I

Arbets- och  
organisationspsykologi

TERMIN 2
Externredovisning

Budget och  
personalekonomi Arbetsmiljö och hälsa

Medarbetarcykelns  
HR-processer

TERMIN 3
Vetenskapsteori och metod I Arbetsrätt II

Individuella skillnader  
med tillämpad psykometri

Att göra en litteraturöver- 
sikt - psykologi

TERMIN 4 Strategic HR for a  
Sustainable Working Life

Global Talent and  
Giftedness Management

Verksamhetsförlagd  
utbildning, VFU

Internal Marketing  
and Communication

TERMIN 5 Möjlighet till utlandsstudier

Organizing and  
Leading Change

Work and  
Inter-Cultural Encounters

Kompetens, utveckling  
och lärande Conflict Management

TERMIN 6
Vetenskapsteori och metod II Kandidatuppsats

Genus och andra  
maktordningar

Human Resources med huvudområde psykologi
Filosofie kandidatexamen med huvudområdet psykologi inriktning Human Resources, 180 hp
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	Inriktningsanpassade kurser

7,5 hp
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7,5 hp
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Alternativt campusförlagda kurser inom programmet:

7,5 hp




